


 

4. ขา้พเจา้ไมมี่ภาระผกูพนักบัทางราชการ 



แบบสัมภาษณความคิดเห็นกรณีลาออกจากงาน 

(Exit Interview) 

คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
 

ชื่อ – สกุล...................................................................................... สังกัด................................................................................... 

ตําแหนง .............................................................................................. บรรจุเมื่อวันที่............................................................... 

ลาออกวันที่.......................................................................... อายุราชการ.............ป  อื่น/โทร.................................................. 

1. สาเหตุเบื้องตนที่ทําใหทานคดิลาออกจากงาน  

    ................................................................................................................................................................................................. 

    ................................................................................................................................................................................................. 

    ................................................................................................................................................................................................. 

2. ปจจัยสําคัญทีท่านตัดสนิใจลาออกจากคณะแพทยศาสตร 

    ................................................................................................................................................................................................. 

    ................................................................................................................................................................................................. 

    ................................................................................................................................................................................................. 

3. ทานมีงานใหมหรือไม ถามีทานรูสึกอยางไรเมื่อเปรียบเทียบกับงานเดิม  

    ................................................................................................................................................................................................. 

    ................................................................................................................................................................................................. 

    ................................................................................................................................................................................................. 

4. สิงที่ทานประทบัใจ/ชอบมากที่สดุในงานเดิมทีผ่านมา  

    ................................................................................................................................................................................................. 

    ................................................................................................................................................................................................. 

    ................................................................................................................................................................................................. 

5. สิ่งที่ทานมีความเห็นทีไ่มตรงกับแนวทางการบริหารจัดการ/ชอบนอยที่สดุในงานเดิมที่ผานมา 

    ................................................................................................................................................................................................. 

    ................................................................................................................................................................................................. 

    ................................................................................................................................................................................................. 

6. อะไรทีจ่ะทําใหทานไมอยากออกจากงาน 

    ................................................................................................................................................................................................. 

    ................................................................................................................................................................................................. 

    ................................................................................................................................................................................................. 

7. เหตุใดทานจึงมาเร่ิมทํางานกบัคณะแพทยศาสตร 

    ................................................................................................................................................................................................. 

    ................................................................................................................................................................................................. 

    ................................................................................................................................................................................................. 

8. ขอเสนอแนะอื่น ๆ (เพื่อจะใหรักษาคนดี คนเกง) 

    ................................................................................................................................................................................................. 

    ................................................................................................................................................................................................. 

    ................................................................................................................................................................................................. 



 

บันทึกขอความ 
สวนราชการ   ……………………………...........................คณะแพทยศาสตร  มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร  
ที่  ................................................................            วันที.่......................................................................... 

เรื่อง   ขอความอนุเคราะหตรวจสอบหนี้สิน 

          

เรียน  ฝายการคลัง        งานเงินรายได        งานเวชระเบียน        งานอาคารสถานที่ฯ 

               สํานักงานคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในมนุษย        ฝายหอสมุดวิทยาศาสตรสุขภาพ 

 

         ดวย (นาย/นาง/นางสาว)..........................................................................รหสับคุลากร........................ 

ตาํแหนง่................................................................ สงักดัสาขาวิชา/หนว่ยงาน.................................................................. 

 ขา้ราชการ                 พนกังานมหาวิทยาลยั                 ลกูจา้งประจาํ                 พนกังานคณะแพทยศาสตร ์

 ลาออก  เลกิจา้ง     ตั�งแตว่นัที�..........................................................................จึงขอใหห้นว่ยงานของทา่น 

ดาํเนินการตรวจสอบหนี �สนิ เงินทดรองจา่ย และหรอือื�น ๆ ................................................................................................. 

และโปรดสง่คืน.............................................................................................................................................................. 

 

       (ลงชื�อ)................................................... 

                                                                          (..............................................) 

       หวัหนา้หนว่ยงาน......................................... 

……………………………………………………………………………………………………………………………………  

 

ความคิดเห็น 

  ฝายการคลัง        งานเงินรายได        งานเวชระเบียน        งานอาคารสถานที่ฯ 

               สํานักงานคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในมนุษย        ฝายหอสมุดวิทยาศาสตรสุขภาพ 

 

...................................................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................................... 

                    (ลงชื�อ)....................................................... 

                               (.....................................................) 

                       ผูต้รวจสอบ 


